
OSNOVNA ŠKOLA ILAČA-BANOVCI 

 Vladimira Nazora 24 d 

 32248 Ilača 

  KLASA: 110-02/22-01/1 

  URBROJ: 2196-81-22-01-3 

   Ilača, 23 . 2. 2022. 

 

Na temelju raspisanog Natječaja  za radno mjesto voditelja računovodstva od 8. 2. 2022., 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (dalje u tekstu: 

Povjerenstvo), upućuje: 

 

 

POZIV NA 

TESTIRANJE 

 

Pozivamo na testiranje kandidate/kandidatkinje (podnositelje/ice prijava na javni 

natječaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete) u provedbi postupka javnog natječaja objavljenog 

na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Zavoda za zapošljavanje i Osnovne škole Ilača-

Banovci, Ilača,  dana 8. 2. 2022. godine. 

 Testiranje će se održati  u ponedjeljak, 28. 2. 2022. godine u Osnovnoj školi Ilača-Banovci 

na adresi Vladimira Nazora 24d, 32248 Ilača , s početkom u 8:00 h. 

 

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati 

identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim 

natječajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno 

mjesto za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju. 

 

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrat će se da je 

povukao prijavu na natječaj. 

Testiranje će se provesti na sljedeći način: 

 Pisana provjera znanja – provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za kojega se 

kandidat/kandidatkinja prijavljuje 

 Razgovor (intervju) s kandidatima – o interesu, sposobnostima, motivaciji za rad  

             Na dolje navedenim  poveznicama kandidati mogu pronaći dokumente na osnovu kojih 

će se vršiti testiranje. 

 https://www.zakon.hr/z/118/Zakon-o-ra%C4%8Dunovodstvu 

 https://www.zakon.hr/z/283/Zakon-o-prora%C4%8Dunu 

https://www.zakon.hr/z/118/Zakon-o-ra%C4%8Dunovodstvu
https://www.zakon.hr/z/283/Zakon-o-prora%C4%8Dunu


 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_01_3_59.html 

 https://www.zakon.hr/z/365/Zakon-o-doprinosima 

 https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_02_10_289.html 

 https://www.zakon.hr/z/74/Ovr%C5%A1ni-zakon 

 Microsoft Exel 

Testiranje se provodi u dvije faze:  

 

U prvu fazu testiranja upućuju se svi kandidati/kandidatkinje koji/koje su podnijeli/podnijele 

pravodobne i potpune prijave na  natječaj te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, a ista se sastoji 

od: opći dio obveznog testiranja obuhvaća znanja i primjenu propisa iz financijskog računovodstva 

intelektualno-kognitivne i psihološke sposobnosti, te poznavanje rada na računalu.(Microsoft 

Exel). 

Opći i posebni dio obveznog testiranja provodi se pisanim testom.  

Kandidat/kinja koji ostvari minimalno 50% od ukupnog broja bodova bit će pozvan na razgovor 

koji će uslijediti odmah nakon pisanog dijela, a istim se utvrđuju sposobnosti, vještine, interesi, 

profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u školi. 

 

 

Razgovor s kandidatom obavlja Povjerenstvo  i ravnateljica Škole. Rezultati razgovora vrednuju 

se bodovima od 1 do 5. 

 

Nakon provedenog razgovora Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju 

bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru. 

Odluku o kandidatu za kojeg se traži prethodna suglasnost Školskog odbora donosi ravnateljica 

OŠ Ilača - Banovci na temelju rang - liste kandidata. 

Ravnateljica može odabrati kandidata koji nije prvi na rang listi  uz pisano obrazloženje o 

razlozima zašto nije odabran najbolje rangirani kandidat. 

Izabrani/izabrana kandidat/kandidatkinja pozvat će se da u primjerenom roku, a prije zaključivanja 

ugovora o radu, dostavi izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz  natječaja. 

Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrežnoj stranici Škole u roku od 15 dana od dana davanja 

suglasnosti Školskog odbora ravnatelju za zapošljavanje odabranog kandidata. 

 

 

 

 

 

 

 

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015_01_3_59.html
https://www.zakon.hr/z/365/Zakon-o-doprinosima
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_02_10_289.html
https://www.zakon.hr/z/74/Ovr%C5%A1ni-zakon


 

Popis kandidata/kinja koji se pozivaju na testiranje 

 

 

Redni broj Inicijali imena i prezimena kandidata  

1. E.C 

2. N.R 

3. Lj.V.R. 

4. K.V. 

 

 

Važna napomena! 

 

Ulaz u školu moguć je samo uz valjanu potvrdu o cijepljenju, potvrdu o preboljenju ili uz 

negativan test, ne stariji od 48 sati. Obvezno je nošenje zaštitne maske. 

Predsjednica Povjerenstva: 

                                                                                                           Zlatana Zlatarić 

 

 

 

 

 


